
                                                          

 

 

Progetto “Piano del Conte” 

Realizzato con il contributo della Fondazione CON IL SUD  

Bando Storico-Artistico e Culturale 2011” 
COD. PROG. 2011- SAC-113 

Corso: Mediazione interculturale in ambito lavorativo 

 

 

CALENDARIO ATTIVITÀ 
 

Giorno Dalle ore Alle ore Argomento 

07/09/2013 16.00 19.00 
Presentazione del corso: obiettivi e strumenti 

Status giuridico dello straniero in Italia 

14/09/2013 16.00 19.00 Cenni sulla mediazione culturale: obiettivi 

28/09/2013 16.00 19.00 Cenni sulla mediazione culturale: strumenti 

05/10/2013 16.00 19.00 La Costituzione Italiana:principi fondamentali 

12/10/2013 16.00 19.00 
La Costituzione Italiana:diritti e doveri dei cittadini (rapporti 

civili) 

19/10/2013 16.00 19.00 
La Costituzione Italiana:diritti e doveri dei cittadini (rapporti 

etico-sociali) 

26/10/2013 16.00 19.00 
La Costituzione Italiana:diritti e doveri dei cittadini (rapporti 

economici e rapporti politici) 

09/11/2013 16.00 19.00 
Normativa nazionale di riferimento per l’esigibilità dei principi 

costituzionali 

16/11/2013 16.00 19.00 
Normativa regionale di riferimento per l’esigibilità dei principi 

costituzionali 

23/11/2013 16.00 19.00 La rete dei servizi sul territorio di riferimento 

30/11/2013 16.00 19.00 
Normativa di riferimento in ambito lavorativo: lo Statuto dei 

Lavoratori (L.300/70) 

14/12/2013 16.00 19.00 
Normativa di riferimento in ambito lavorativo:il ruolo degli 

Istituti (INPS, INAIL, etc.) 

20/12/2013 16.00 19.00 
Normativa di riferimento in ambito lavorativo: le forme di 

protezione e le pensioni 

11/01/2014 16.00 19.00 Il sindacato:storia, struttura, funzioni e compiti. 

18/01/2014 16.00 19.00 Il contratto di lavoro 

25/01/2014 16.00 19.00 
La mediazione culturale in ambito lavorativo: peculiarità di 

intervento 

01/02/2014 16.00 19.00 
La mediazione culturale in ambito lavorativo: metodologie di 

intervento 

08/02/2014 16.00 19.00 

La mediazione culturale in ambito lavorativo: presentazione di 

casi  

Illustrazione stage 

Stage per totali 40 h 

08/03/2014 16.00 19.00 Presentazione delle esperienze di stage 

15/03/2014 16.00 19.00 Verifica delle competenze 

 


